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POLITICA DE LIVRE CONCORRENCIA
POLITICA DE ANTICORRUPCAO
POLITICA DE PREVENCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO

1 POLITICA DE LIVRE CONCORRENCIA

A Rapidonet assegurada a livre competicdo, garantindo a preferéncia com base em critérios

justos e éticos.
Para tanto, repudia as seguintes posturas:

v" Violagdo de segredos comerciais;

v' Obtencdo indevida de informacdes confidenciais sobre os concorrentes;

v" Prejudicar a livre concorréncia ou a livre iniciativa;

v Divulgar assuntos que constituem diferenciais da Rapidonet (tecnologia, vendas,
marketing, custos, pesquisa de mercado, dentre outros);

Macular a competéncia ou outras caracteristicas dos concorrentes;

Aumentar arbitrariamente os lucros ou deixar 0s pre¢os excessivamente baixos;
Assumir de forma abusiva posi¢do dominante;

Celebrar acordo com concorrentes quanto a pregos e reparticdo de mercado;
Condicionar formalizagdo de parceria com negociagao reciproca.

Deixar de adquirir produtos de um determinado fornecedor sem justificativa;
Recusar sem justificativa a celebragdo de contratos;

Tratamento desigual entre concorrentes;
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Realizagdo de praticas comerciais desleais.

Isso posto, as contratagdes devem estar associadas & melhor cotacdo, qualidade e prazo. Os

integrantes devem zelar pelo cumprimento das diretrizes desta Politica.

2  DAPOLITICA ANTICORRUPCAO

Todos os integrantes sao responsaveis por compreender e cumprir esta Politica de Anticorrupcédo
e considera as melhores préaticas de governanca no Brasil e no mundo, a Lei n.° 12.846/2013
(Responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administracdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias) e Decreto Federal n.°

8.420/2015 (responsabilizacdo administrativa de pessoas juridicas pela préatica de atos contra a
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administracdo publica, nacional ou estrangeira e d& outras providéncias) para garantir os mais

elevados padr@es de integridade e transparéncia nos negadcios.

A Rapidonet ndo tolerara qualquer ato de corrupcao, seja por nossos colaboradores, seja por
terceiros atuando em seu nome, tais como: Requerer ou aceitar suborno; Dar, prometer, induzir,
ou autorizar, direta ou indiretamente, vantagem indevida ou coisa de valor; Custear ou
patrocinar a préatica de atos ilicitos; Trapacear em contratos; Aproveitar pessoa interposta para a
pratica de atos ilicitos; Dificultar atividade de investigacdo de drgdos, entidades ou Agentes

Pablicos, ou intervir em sua atuacao.
2.1 Relacionamento com terceiros

A Rapidonet ird proceder a devida due diligence de terceiro (reputagdo, qualificacdo, processo
de selecdo e pagamento), antes de efetuar a contratacéo, a fim de garantir padroes de ética e
integridade.

As contratacGes devem ser antecedidas de pesquisa de mercado com cotacdo de, pelo menos, 03
empresas do mesmo porte. As tratativas e pagamentos devem ser formalizados atravées de
instrumento contratual com clausula especifica de combate a corrupgéo e, apés 01 (um) ano de

vigéncia, os contratos e documentos sdo revistos.

Caso exista davida ou suspeita de envolvimento da Rapidonet em atos de corrupgédo, o
integrante devera reportar a situagdo para o Lider direto ou por meio de nosso Canal

Confidencial.
3 POLITICADE PREVENQAO A LAVAGEM DE DINHEIRO

Lavagem de dinheiro é uma pratica utilizada para encobrir a origem de dinheiro ilegal (suborno,
fraude, terrorismo, contrabando de armas e narc6ticos). Na préatica, ela consiste em um esquema
para fazer parecer que recursos obtidos por meio de atividades ilegais, vieram de atividades

legais (mascarar a natureza e a fonte do dinheiro).

Os integrantes da Rapidonet devem cumprir as leis e regulamentos que tratem da matéria,
realizar negécios, exclusivamente, com terceiros de boa reputacdo (avaliacdo prévia baseado
em riscos), para desenvolver atividades licitas e oriundos de recursos legitimos. A violagdo

dessas leis pode acarretar rigorosas puni¢es civis e criminais para a empresa e integrantes.
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4 BRINDES, PRESENTES, ENTRETENIMENTO, HOSPITALIDADE, VIAGENS E
DESPESAS

Os integrantes ndo podem oferecer brinde ou presente (refeicdes, bebidas, servicos,
treinamento, transporte, descontos, hospedagem ou cartdes de presente), entretenimento
(show, teatro, exposi¢des, concertos, eventos esportivos, sociais), beneficio de hospitalidade e

viagens a qualquer autoridade do governo, com intuito de influenciar em decisdes.

E permitido, t3o somente, a entrega de brindes institucionais que exibam logotipos de valor

simbolico (sem valor comercial) com o proposito de divulgar o nome e marca.
5 DAS ACOES DISCIPLINARES

O integrante que violar as disposi¢cdes do Sistema de Conformidade, Codigo de Conduta,
descumprir a lei/regulamento, seja omisso ou conivente com atitudes contrarias ao disposto do
presente documento, utilizar os canais de comunicagdo com ma-fé, retaliar aqueles que tenham
denunciado, estd sujeito a acdo disciplinar adequada (demissdo por justa causa, rescisao
contratual, dentre outras).

Qualquer suspeita deve ser reportada ao lider ou, se preferir, relatado através do canal Linha
Etica. O colaborador que tiver conhecimento da situagio de descumprimento e nio comunicar

a area responsavel também podera ser punido.



